
연번 수요번호
수요관리

번호
분야명

(대분류)
직종명

(중분류)
세부 직종명

(소분류)
대륙 파견국가 근무기관

충원
인원

파견
기간

핵심 과업 내용 직무 수행요건 기타 요구하는 사항 기대성과(산출물)

1 20241514001 24MG103 공공행정 개발정책 이민 정책 연구 아시아
몽골

(울란바타르)

몽골 이민청

(Immigration Agency of

Mongolia)

1명 1년

ㅇ 정책수립 및 전략계획

 - 이민 정책 개선

 - 신 이민 정책을 바탕으로 한 기관 비전 및 미션 정의

ㅇ 연구활동

 - 몽골 내 현 이민 상황에 대한 연구 및 연구 계획 제안

 - 현황 바탕으로 한 연구센터 설립을 위한 관련 조사

ㅇ 강의활동

 - 연구법, 이민정책의 중요성에 대한 강의

 - 초국적 이주에 대한 강의

ㅇ 현지 직원 역량강화

 - 현지 인력 대상 정책, 연구법, 고객서비스, 인터뷰 스킬

등 강의

ㅇ 학력 : 관련 분야 석사 이상

ㅇ 경력 : 이민정책 연구 경력 10년

이상

ㅇ 언어 : 영어(코워커 한국어 구사

가능)

ㅇ 성별 : 무관

ㅇ 이주 정책 연구 관련 근무 경험

또는 이주 정책에 대한 지식

ㅇ 국제 표준에 맞는 이주 정책 개

발

ㅇ 연구 및 교육 센터 설립

2 20245589001 24PR103 공공행정 개발정책 공공행정 전문가 중남미
페루

(리마)

국무총리실

(Presidency of the council of

ministers

PCM)

1명 1년

ㅇ 정책수립 및 전략계획

 - 서비스 품질 강화 메커니즘 확립

 - 업무 의제, 활동 계획, 세미나, 워크샵 및 컨퍼런스 실시

ㅇ 기술지원

 - 기술 자문 및 경험 공유

 - 품질 개선을 위한 운영 매뉴얼 개발

ㅇ 연구활동

 - "Ventanillas únicas" 현황 및 서비스 품질 측정 연구

ㅇ 학력 : 공공경영학 석사 이상

ㅇ 경력

 - 관련 경력 10년 이상

 - 개발도상국 및 국제업무 경력 2

년 이상

ㅇ 언어 : 영어

ㅇ 성별 : 무관

ㅇ 원활한 대인관계 및 의사소통 능

력

ㅇ 스페인어 구사자 우대

ㅇ 국제 관행을 고려한 전략수립

ㅇ 공공 서비스의 품질을 향상시키

기 위해 싱글윈도우 구현 및 품질

측정 매뉴얼 작성

2024년 1차 KOICA 자문단(28기) 직종별 세부활동내역(개발정책)

※  한국국제협력단에서는 해외봉사단 자체 선발기준에 적합한 지원자를 선발하여 해외사무소와 협의 후 파견하고 있습니다.
    협력국의 사정에 따라 파견기간, 선발인원 등 세부사항이 일부 변동될 수 있습니다.
※ 자문단 파견 기간은 1년입니다.
※ 지원서 상 '희망국가' 선택 시, 지원하는 수요의 세부직종명을 확인하시고 정확하게 기재하시기 바랍니다.
※ '직종별 세부활동내역' 및 '직무기술서' 간 핵심 과업 내용, 직무 수행요건 등이 상이한 경우 본 '직종별 세부활동내역' 기준으로 확인해주시기 바랍니다.

ㅇ 개발정책


